AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
n. 80 del 28 agosto 2019

OGGETTO: revoca DDG 76/2019 “salario accessorio personale di Azienda Calabria Lavoro —

anno 2018”.




IL DIRETTORE GENERALE
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la LR. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui & stata & stata istituita Azienda Calabria Lavoro con sede in
Reggio Calabria, € il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto n. 1 del 25 settembre
2001 ed approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 882 del 16 ottobre 2001,
successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 ed approvato con
Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 13 del 7 marzo 2018, con cui il dr. Giovanni
Forciniti & stato nominato Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro;

VISTA la LR. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio e della
contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge regionale 21 dicembre 2018 n. 49, con cui & stato approvato il Bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2019 —2021;

VISTA la Legge regionale 21 dicembre 2018 n. 48, recante “Legge di stabilita regionale 20197;

VISTO il decreto del Direttore Generale n. 113 del 28/ 12/2018, con cui & stata approvata la proposta di bilancio
di previsione finanziario 2019;

PREMESSO che con decreto del Direttore Generale n. 76 del 5 agosto 2019 ¢ stato liquidato il salario
accessorio del personale di Azienda Calabria Lavoro —anno 2018, in favore di n. 18 dipendenti e precisamente
n. 12 dipendenti regionali di ruolo in utilizzo presso I’Azienda e n. 6 dipendenti di Azienda Calabria Lavoro;

CONSIDERATO che si & preso atto del fatto che non & stato ancora approvato il CCDI per I’anno 2018 e che,
pertanto, nonostante il raggiungimento degli obiettivi assegnati da parte dei dipendenti, & necessario revocare
1’atto di liquidazione in attesa della approvazione del relativo contratto integrativo 2018;

RITENUTO, pertanto, di dover revocare il decreto del Direttore Generale n. 76 del 5 agosto 2019;
DECRETA
per le motivazioni di cui in premessa che si intendono integralmente riportate ed approvate:

- di revocare il decreto del Direttore Generale n. 76 del 5 agosto 2019 e, conseguentemente, attivare le
procedure per il recupero delle somme liquidate;

- di disporre la notifica del presente atto al personale interessato;
- di trasmettere il presente decreto alla Corte dei Conti;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro — sez. Ammifi
Trasparente, sottosezione “Provvedimenti”.




